KPMG

Prakiikant (m/w) Human Resources Recruiting

Bei allem, was wir tun, setzen wir auf Personlichkeiten wie Sie. Machen Sie den nachsten Schritt
in Richtung Zukunft und werden Sie unser neuer Kollege. Der Bereich Human Resources
unterstutzt unsere Geschaftsbereiche in allen Personalthemen — von der Stellenanzeige Uber das
Vorstellungsgesprach bis hin zur Mitarbeiterbetreuung. Unterstltzen Sie unsere Recruiting-
Teams fur maximal 6 Monate und setzen Sie |hr theoretisches Wissen in die Praxis um.

Verstarken Sie unsere Teams an den Standorten Dusseldorf, Frankfurt am Main, Koln, Minchen
und Stuttgart.

Ihre Herausforderung bei uns

e Unterstutzung des Human Resources-Teams bei Themen des Personalmarketings und
der Personalbeschaffung

e Mithilfe bei der Konzeption, Vorbereitung und Durchflhrung interner und externer
Personalmarketing- und Recruitingevents

e Platzierung von Stellenanzeigen in diversen Online- und Offline-Medien

e Operative Unterstlitzung des Bewerbermanagements

e Begleitung beim Onboarding neuer Mitarbeiter

o Allgemeine Betreuungsaufgaben und Backoffice-Tatigkeiten

Das bringen Sie mit

e Studium der Wirtschaftswissenschaften, Sozialwissenschaften oder ein vergleichbares
Studium, mindestens drei abgeschlossene Semester

e |dealerweise erste Erfahrung durch eine (kaufmannische) Ausbildung und/oder relevante
Praktika

e Sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Anwendungen, SAP-Kenntnisse
wunschenswert

e Gute Englischkenntnisse

Das bieten wir lhnen
e Eine intensive Betreuung von Beginn an durch einen persoénlichen Ansprechpartner
e Eine faire Vergltung nach den Grundsatzen der Fair Company
o Wertvolle Kontakte und vielfaltiger Austausch — das bieten wir Ihnen im Rahmen unseres
YOUnior-Networks durch gemeinsame Aktivitaten und Events. In regelmaRigen
Abstanden informieren wir Sie Uber anstehende YOUnior-Network-Aktivitaten in lhrer
Region.

Welche Karrieremaoglichkeiten gibt es bei KPMG - und was macht die Menschen bei uns aus?
Finden Sie es heraus! Auf unserer Karriereseite erhalten Sie alle Infos rund um |hre Karriere bei
uns: . Auf unserer Webseite ,, “ kommen unsere Mitarbeiter
selbst zu Wort. Sie erzahlen, was sie antreibt, was sie inspiriert und was sie aufderhalb des
Berufs ausmacht.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Online-Bewerbung. Nahere Informationen zum
Bewerbungsprozess finden Sie . Fur Ruckfragen stehen Ihnen Mandy Kurz und Kirsten
Kronberg-Peukert unter 0800 5764 562 (0800 KPMG JOB) gerne zur Verfligung.

Automatischer Stellencode:
Ausschreibung: Regionale Ausschreibung
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